UNIVERSITAS PROJECT

Praktyki w Holandii

Podstawowe Informacje

Co oferujemy

Nasza firma oferuje miejsca praktyk dla studentdw w krajach Unii Europejskiej.
Praktyki prowadzone sq w przedsiebiorstwach takich jak: szklarnie, uprawy
polowe, produkcja rolna.

Czas trwania praktyki:
v' wyjazd na okres 11/12 tygodni
v" minimalny zagwarantowany czas praktyk to 36 godzin tygodniowo
v mozliwo$¢ nadgodzin

v praktyki odbywajqg sie od poniedziatku do pigtku, czasem w soboty

Zakwaterowanie

Zakwaterowanie studentow jest w domach mieszkalnych lub o$rodkach
wypoczynkowo-rekreacyjnych. Kazde zakwaterowanie jest w  petni
umeblowane i wyposazone (bez gwarancji wytqgcznosci uzytkowania przez
praktykantéw). Koszt zakwaterowania w petni pokryty jest przez organizatora
praktyk a student nie ponosi zadnych kosztéw  zwigzanych z
zakwaterowaniem. W miejscu zakwaterowania obowigzuje regulamin
mieszkanca.

Wyzywienie

We wtasnym zakresie studenta

Dojazd do/z miejsca zakwaterowania

Studenci ofrzymujg do dyspozycji rowery, ktérych stanem technicznym
zajmuje sie organizator, ale do obowigzku praktykanta jest staranne dbanie o
powierzone im mienie. W przypadku gdy miejsce zakwaterowania jest
oddalane od miejsca praktyk powyzej 10 km w jedng strone, organizator
zapewnia transport drogowy. Student nie ponosi zadnych kosztéw
zwigzanych z dojazdami.

Ubezpieczenie i inne

Kazdy student odbywajacy praktyke w Holandii jest ubezpieczony za
posrednictwem organizatora. Kompletna polisa wraz z  warunkami
ubezpieczenia znajduje sie na stronie www.universitasprojekt.pl . Organizator
pokrywa koszt ubezpieczenia z géry, na caty okres trwania praktyki.

tgczne koszty ubezpieczenia i spraw organizacyjnych wynoszg 10 €
tygodniowo i jest to potrgcane praktykantowi z wynagrodzenia. Jest to jedyny
koszt jakie student ponosi w frakcie odbywania praktyki.
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,Jeden gram praktyki
jest lepszy niz tona
teorii.”

Swami Shivananda

Transport

Odptatnos$¢ za zorganizowanie transportu dla uczestnikdw praktyk na trasie
PL — kraj UE — PL, na wniosek sfudenta, zaliczkowo pokrywa organizator
(wniosek do pobrania na stronie www.universitasproject.pl). W przypadku
braku wniosku, student pokrywa koszt przejazdu u kierowcy lub sam organizuje
przejazd, po wczesniejszym ustaleniu tego faktu z organizatorem.

Odjazd uczestnikdw na prakityke odbywa sie z spod Rektoratu UP z ktérego
pochodzi student.

Wynagrodzenle za praktyke

Stawka wynagrodzenia wynosi 5,00 € netto/h

v Od kwoty netto potrgcane jest tqgcznie 10 €/tygodniowo — pokrycie
kosztébw ubezpieczenia i praktyki

v Wyptata jest zawsze po 4 petnych tygodniach praktyki (czyli w 5
tygodni)

v Kazdy uczestnik praktyki po pierwszych 2 tygodniach otrzyma
zaliczke w wysokosci minimum 100 €, ktdéra zostanie potrgcona z
pierwszej wptaty

v Nalezy zabrac¢ ze sobg (do czasu ofrzymania zaliczki) 100-150 €

v Przed wyjazdem warto zatozy¢ konto walutowe euro na ktére bedq
dokonywane wyptaty.

Kazdy student co 4 tygodnie moze otrzymywac rozliczenie finansowe, ktére
bedzie potwierdzeniem wyptaty wynagrodzenia oraz jego zgodnosci z
czasem odbywanej praktyki.

Podatek

Praktykant na podstawie umowy zawartej z organizatorem otrzyma rozliczenie
PIT, ktory musi rozliczy¢ zgodnie z obowigzkiem podatkowym w Polsce. Na
podstawie rozliczenia, moze ubiegac sie o zwrot podatku. Rozliczenia PIT
zostang wystane na adres podany w Kwestionariuszu Osobowym.

Opieka w kraju UE

Po przyjezdzie uczestnicy otrzymujg dalsze informacje na temat pracodawcy
oraz osdb odpowiedzialnych za przebieg praktyki. Do obowigzkdw
stuzbowych wyzej wymienionych osdb nalezy:

v" Dbanie o dopetnienie wszelkich formalnosci zwigzanych z praktykg

v' Zapewniania wygodnych i godnych warunkéw mieszkaniowych
przez caty okres pobytu.

v Zapewnienia mozliwosci dojazddw
v' Utrzymanie statego kontaktu z praktykantami

v' Pomoc jezykowq w sprawach konfliktowych lub innych, w ktérych
praktykant sam nie jest w stanie rozwiqzac z réznych powoddw

v' Organizator zapewnia pomoc telefoniczng 24 godziny na dobe
przez caty okres trwania praktyki studenta.
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Informacje dodatkowe

v Wymagane jest zabranie ze sobg odziezy roboczej

v W szczegdlnych wpadkach pracodawca zapewnia odziez
ochronng i obuwie ochronne

v Nalezy zabrac¢ ze sobqg $piwdr i/lub przescieradto plus posciel
(poszewki na kotdre, poduszki)

Zaswiadczenia

Po pozytywnym zakohczeniu praktyki kazdy uczestnik otrzymuje
zaswiadczenie o odbyciu praktyki.

Wymogi formalne wobec kandydatow
na wyjazd:

Na praktyke moze wyjechaé:

v Student studidéw stacjonarnych i niestacjonarnych (wieczorowych
i zaocznych )

v' Uczestnik studidéw doktoranckich
Wymagania wobec kandydatdow:

v Minimum komunikatywna znajomos$¢ jezyka angielskiego lub
niemieckiego

v Wazny paszport lub dowdd osobisty

v Wypetnione dokumenty aplikacyjne (dostepne na stronie
www.universitasproject.pl)

v' 1 zdjecie legitymacyjne
Prawa i obowigzki studenta:
v Przestrzeganie warunkéw odbywania praktyki
v Dyspozycyjnos¢ w frakcie praktyki
v' Zachowanie ogdlnie przyjetych zasad kultury i obyczajéw

v' Poszanowanie zasad i kultury jaka obowigzuje w kraju odbywania
praktyk

v Godne reprezentowanie Uczelni w zakresie kultury osobistej jak i
wiedzy zdobytej podczas studidéw

Praktykantéw obowigzuje regulamin Universitas Project.

Terminy wyjazdow

W celu ustalenia termindw wyjazddw nalezy wejs¢ na strone
www.universitasproject.pl — zaktadka aplikuj

Nasze wyjazdy organizowane sq w terminach

Kwiecieh / Maj / Czerwiec / Lipiec / Sierpien / Wrzesien

Wszystkie wyjazdy sq na okres od 8 tygodni do 12 tygodni.
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Universitas
Project

Program praktyk dla studentow z
Uniwersytetdw Przyrodniczych.

Kraje cztonkowskie w programie:
Polska

Ukraina

Szwecja

Holandia
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Kim jestesmy?

Universitas Projekt od 2004 roku wspotpracuje z holenderskimi pracodawcami w
ramach promociji i doskonalenia zawodowego polskich studentow. W tym roku
poszerzylismy oferte o Pracodawcdw polskich, zainteresowanych przyjeciem na
praktyki studentéw z Ukrainy.

Naszym gtownym cele jest realizacja programdw praktyk, dzieki ktérym mtode
osoby o wyksztatceniu rolniczym majg mozliwos¢ zdobycia doswiadczenia
zawodowego.

W Polsce i na Ukrainie praktyki sg integralng czescig studidw, w czasie ktorych
student musi naby¢ wiedze teoretyczng, nie zbedq do przysztej pracy w zawodzie.
JesteSmy dumni, z wieloletniej wspdtpracy z pracodawcami jak i Uniwersytetami
Przyrodniczymi. Do naszych partneréw nalezy okoto 75% Uniwersytetéw Rolniczych
w Polsce i na Ukrainie, dzieki temu nasza firma joko jedyna jest w stanie
zorganizowac praktyki dla duzej liczby studentow.

Jako polski partner, staramy sie zawsze realizowa¢ nasze ustugi na jak najwyzszym
poziomie.

Korzysci ptyngce ze wspotpracy z USP

Universitas Projekt specjalizuje sie gtdwnie w organizacji praktyk dla studentow z
kierunkéw rolniczych z polskich i ukrainskich Uniwersytetow. Dzieki Scistej wspotpracy
z Biurami Karier oraz Biurami Wymiany Miedzynarodowe;.

Co roku wspdtorganizujemy wyjazdy na praktyki, ktdére sq zgodne z programem
praktyk, wymaganym przez Uczelnie.

Dzieki naszej firmie pracodawcy majg petny dostep do studentdw z wybranych
kierunkow studiow. WiekszoSC Uniwersytetdw, nasze praktyki kwalifikujg do
programu Erasmusa, dzieki temu, zardbwno Uczelnia jak i Student moze zrealizowac
programy edukacyjne z dofinansowanie UE. Po zakonczeniu kazdej praktyki,
student ofrzymuje zaswiadczone o odbyciu praktyki.

Obecnie Universitas Project dla swoich studentow poszukuje nowych lokalizacji i
pracodawcow. Czes¢ naszych studentdw, pragnie zobaczy< procesy produkcyjne
nie tylko w jednym zaktadzie produkcyjnym a w wielu.

Studenci odbywajgcy praktyki w chcieli by rowniez w kolejnym roku poréwnac
wiedze oraz zdolnosci praktyczne w innych krajach lub u innych pracodawcow.
Dzieki temu, po zakonczeniu studidw, bedq bardziej atfrakcyjni dla swojego
przysztego pracodawcy oraz nawiqzg kontakty, umozliwiojgce dobry start w
przysztej karierze zawodowej.

Zasady wspotpracy i mozliwosci

Celem praktyki jest nabycie praktycznych umiejetnosci do wykonywania pracy u
pracodawcy i zajec szkoleniowych.
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Praktykant nie jest tylko pracownikiem, z tego tez powodu nalezy mu poswiecic
uwage i szkoli¢ go by w przyszto$ci miat szanse zaistnie¢ na rynku pracy.

Praktykant jest kapitatem w joki inwestuje pracodawca, dzieki temu po
zakonhczeniu edukacji praktykanta, pracodawca moze ponownie zatrudni¢ mtodg
osobe na umowe o prace z gwarancjg zdobycia doswiadczonego i dobrze
wyedukowanego pracownika. Wielu studentodw wtasnie w ten sposdb planuje
swojg Sciezke kariery zawodowej. Dzieki posrednictwu US studenci majg szanse
zapoznac¢ sie z technikami pracy wykorzystywanymi przez pracodawcdw, a
pracodawcy majg dostep do mtodych i energicznych pracownikow.

Umowa o praktyke jest podpisywana w Polsce na okres 3/6 miesiecy, w okresie
wakacyjnym, w celu odbycia praktyk semestralnych .

W czasie odbywania praktyk, studenci i uczniowie bedq sprawdzani z zdobytej
wiedzy a oceny bedq udostepnione pracodawcy. Kazdy praktykant otrzymuje od
US dziennik praktyk oraz podrecznik dotyczgcych wykonywanych obowigzkow.

Pod koniec praktyki, pracodawca musi zaakceptowac informacje zawarte w
dzienniki praktyk i wystawic ocene praktykantowi bedqgcg podstawa do
pozytywnego zaliczenia praktyk.

Dbajgc o jak najlepszqg jakos¢ ustug nasza firma posiada dwa schematy wysytania
studentéw za granice na praktyki

Praktyki dla nowych klientow:

Firma pragngca zatrudni¢ studentdw na okres wakacyjny, przesyta odpowiedniqg
informacje do US. Na podstawie wytycznych od pracodawcy, nasza firma
przeprowadza kampanie informacyjng na Uniwersytetach oraz przeprowadza
rekrutacje najlepszych kandydatow.

Nasza firma przekazuje praktykantom najwazniejsze informacje o pracodawcy,
zakwaterowaniu, ubezpieczeniu, fransporcie oraz systemie wynagrodzen.
Prowadzimy merytoryczng opieke nad praktykantami w czasie odbywania praktyk
oraz niezbedng pomoc, w razie konfliktdbw miedzy praktykantem a pracodawcg. W
razie brakdw organizacyjnych u pracodawcy, nasza firma jest w stanie dopetnic
wszelkie formalnosci jakie sg niezbedne dla dobrej praktyki studentow.

W przypadku ubezpieczenia na czas pobytu nasza firma zawsze stara sie zapewnic
jak najlepsze warunki, dlatego zawsze sugerujemy wykup dodatkowego
ubezpieczenie OC/NNW,

Nasza firma pomaga rowniez w organizacji transportu do kraju odbywania praktyk
jak rowniez transportu powrotnego po odbyciu praktyki. Wyjazdy zawsze sg
organizowane w weekendy z Uczelni do miejsca zakwaterowania praktykantow.

Praktyki dla statych klientéw:

Biorgc pod uwage dobra wspdtprace z obecnymi klientami, doskonatg wiedze o
potrzebach  pracodawcy, warunkach  odbywania  praktyk, miejscach
zakwaterowania oraz zasadach stosowanych w danym zaktadzie praktyk, staramy
sie przejgc obowiqgzki jakie spoczywaty na pracodawcy.
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Dzieki temu, nasz klient ma zapewniong swobode dziatania oraz mniej czasu musi
poswiecac¢ praktykantom. W takich przypadkach istnieje réwniez mozliwose
sciggniecia z obowigzku zatrudniania studenta przez pracodawce i przerzucenie
tego obowiqgzku na naszqg firme.

Warunki wyzej przedstawionej wspotpracy sq okreslane indywidualnie z kazdym
pracodawcaq.

Zasady wspotpracy sg wyznaczane na podstawie indywidualnych wymagan
pracodawcy oraz jego mozliwosci organizacyjno-finansowych

Proces nawigzania wspoétpracy z US

Etap 1 Klient otrzymuje od US dokumenty z informacjami dotyczgcymi polityki
firmy i warunkami wspotpracy oraz wzor formularza zamaowienia.

Etap 2 Klient wypetnia formularz zamodwienia i odsyta go do US

Etap 3 Klient ofrzymuje od US deklaracje realizacji ustugi jak rowniez na
biezgco jest informowany o etapie rekrutacii.

Etap 4 Klient ofrzymuje od US liste imienng kandydatéw wraz z ich
dokumentacjq (scan dowodu osobistego, kwestionariusz osoby, scan
legitymaciji studenckiej oraz oSwiadczenie uczelni o statusie studentaq,
dokumenty legalizacyjne )

Etap 5 Klient wysyta co tydzieh do US liczbe godzin na podstawie ktdrej jest
wystawiana faktura VAT z dotgczong specyfikacjqg.

Etap 6 W przypadku praktykantow, trener z US odwiedza praktykantow w
celu przeprowadzenia szkolen.

Pracodawca, musi pamietaé, by zgtoszenie o przyjeciu studentdw na praktyki
zostato wystane nie pdzniej niz do konca lutego. Dzieki temu, studenci bedg modgli
zaczqc praktyki juz na poczatku Kwietnia az do konca Wrzesnia.

W przypadku ofert praktyk tylko wakacyjnych czyli od Lipca do kohca Wrzesnia,
odpowiednie zgtoszenie musi by przestane do kohnca Czerwca. Dla statych
klientow, czas moze zostac¢ zredukowany do 3 tygodni w okresie wakacyjnym.

W ofercie powinny by¢ zawarte informacje:

1. Dane pracodawcy (nazwa firmy, numery kontaktowe, wykaz oséb
odpowiedzialnych za studentéw)

2. Zakres obowigzkdw studentdw, opis prac.

3. Lista wymagan wobec studentdw od pracodawcy.
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4. Informacje o wynagrodzeni, ubezpieczeniu oraz przepisy BHP.

5. Gwarancja minimalnej liczby godzin praktyk podpisana przez pracodawce.

W razie pytan lub watpliwosci zawsze stuzymy pomocag.

Universitas Project
Al. R6zyckiego 1c/225
Wroctaw [Polska]
e-mail: biuro@Quniversitasproject.pl
www.universitasproject.pl
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FAQ

Jakg podpisuje umowe?

Jakie optaty sg
pobierane w trakcie
trwania praktyki?

Jaki rodzaj pracy bede
wykonywaé?

Jaki bedzie czas pracy?

Umowa o praktyke jest regulowana przez przepisy ustawodawstwa polskiego
(akt prawny - Dz.U.2009.127.1052). Niniejsza umowa nie jest umowq o prace a
charakter umowy wraz z przepisami obowigzujgcymi sg okreslone w ww.
ustawie.

Po zakohczeniu praktyki student moze otrzymac zaswiadczenie o odbytej
praktyce. W tym celu nalezy zgtosi¢ sie do organizatora praktyki.

Organizator nie obcigza studenta kosztami rekrutacji lub procesu selekciji.
Jedyne koszty jakie student fizycznie ponosi w zwigzku z umowq fo koszt 10€
tygodniowo wynikajgcy z czesci optat jakie organizator ponosi w zwigzku z
praktykami. Srodki finansowe w czeéci pokrywajg koszt ubezpieczenia,
ttumaczenia dokumentdw, organizacji miejsca praktyk. Pozostata czesc
kosztéw jakie organizator ponosi jest dofinansowana przez pracodawcow, w
tym: zakwaterowanie, S$rodki fransportu, ubezpieczenie, wyposazenie
zakwaterowan, optaty skarbowe.

Wiekszo$¢ prac, ktérych mozna sie spodziewac to zbiory reczne warzyw,
sortowanie, obrywanie lisci i obwigzywanie peddw rodlin, pakowanie,
sadzenie oraz ogdina uprawa roslin.

Prace sq zazwyczaj reczne i nie wymagajq specjalnych kwalifikacji. Nalezy sie
przygotowaé na wysokg wilgotnos¢ w szklarniach co powoduje uczucie
gorgcq i duszno$¢. W niektérych szklarniach zwtaszcza z matymi papryczkami
do zbioru uzywa sie wozkdw podnoszonych na wysokos¢ 1,5 metra.

Nalezy pamietad, ze kazda szklarnia ma swéj wtasny mikroklimat. W zwigzku z
tym na szklarmiach przebywajg pod ochrong réznego gatunku owady
wspomagajgce produkcje (w tym: pszczoty). Osoby uczulone powinny zgtosic¢
ten fakt u swojego przetozonego by nie narazac sie na zbedne ryzyko.

Praktykanci swoje zadania realizujg gtownie od poniedziatku do pigtku
zazwyczaj po 8 godzin dziennie. Niedziele sg wolne. Istnieje mozliwo$¢ pracy
w soboty oraz mozliwo$¢ nadgodszin. Nalezy pamietad, ze charakter produkgiji
nie pozwala na normowany czas pracy. Czas pracy uzalezniony jest od
wegetacji rodlin i warunkdéw pogodowy. W przypadku gdy brakuje
stonecznych dni (mimo sztucznego doswietlania) to wegetacja jest
spowolniona i nie ma mozliwosci wykonywania obowiqzkéw przez 8 godzin. W
taki dni, czas pracy jest skrécony. Godziny, ktére ,przepadty” mogqg byé
odrobione w tygodniach stonecznych, gdy rosliny szybko rosng a warzywa
trzeba szybko zebra¢ by nie stracity klasy produktu. W taki dni, student moze
pracowac¢ nawet 12 godzin dziennie i nadrabia godziny, ktére ,utracit” z
powodu charakterystyki produkcji roslinnej.

Przerwy wywotane z winny pracodawcy lub ztego przygotowania miejsca
praktyk sq liczone jaki godziny praktyk. W tym takze wszystkie szkolenia lub
freningi zlecone przez pracodawce.
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Jakie bedzie moje
wynagrodzenie?

Na jakie konto moze by¢é
przekazane
wynagrodzenie?

Czy moge dostawaé
wynagrodzenie w
gotéwce?

Jak jest z rozliczeniem z
podatku?

W dni robocze obowigzujg trzy przerwy, dwie 15-mintowe i jedna 30
minutowa. Doktadny czas przerw oraz dtugo$¢ trwania jest okreslony przez
dang firme, informacja na ten temat zawsze jest wywieszona w kantynie.
Przerwy nie sq wliczane do czasu odbywania praktyk i sqg zawsze bezptatne.

W skrajnych przypadkach moze sie okazac, iz nie ma w ogdle dostepnej pracy
i w takich przypadkach, uczestnicy praktyk bedg musieli wréci¢ do domu a
umowa zostanie automatycznie rozwigzana.

Stawka wynagrodzenia brutto i nefto podana jest zawsze w umowie o
praktyke.

Wynagrodzenie jest przedmiotem regulacji prawnej zawartej w aktualnie
obowiqgzujgcych przepisach polskiego kodeksu cywilnego i kodeksu pracy.
Przepisy ww. stosowane w umowie o praktyke sq okreslone w Dzienniku Ustaw
2009.127.1052.

Od stawki brutto potrgcany jest podatek co daje stawke netto. Podatek jest
odprowadzany do Urzedu Skarbowego w Polsce w formie zaliczki na podatek
dochodowy.

Od stawki netto potracone sq koszty wymienione w umowie (tzn.: koszty
ubezpieczenia i tumaczenia dokumentéw oraz ewentualne koszty wynikte z
winny studenta czyli: zaliczki, mandaty, kary, uszkodzenia mienia i zwigzane z
tym naprawy z winny studenta).

Wynagrodzenie jest przelewane na konto praktykanta wg ustalonego
harmonogramu. Czyli po zakonczeniu 4 petnych tygodni praktyki.

Rodzaj konta oraz dane wsciela rachunku student moze dobrowolnie wybrac
wypetniajgc odpowiedni formularz w frakcie procesu aplikacyjnego.

W przypadku kont walutowych w walucie euro, srodki sq przekazywane bez
przewalutowania.

W przypadku konta ztotdwkowego, srodki finansowego dla studenta sg
przewalutowane na podstawie Sredniego kursu obowigzujgcego w NBP na
dzien przelewu wychodzgcego (tzn.: dzien wystania przelewu przez
Organizatora).

Srodki na koncie studenta mogg byé¢ od 5 min do 5 dni dostepne na koncie,
w zalezno$ci od Banku lub typu rachunku jakie posiada student.

Nie ma takiej mozliwosci by student otrzymat w gotdwce wynagrodzenie
wynikajgce z umowy.

W zwigzku z tym, ze umowy zawierane sq w Polsce, zgodnie z polskimi
przepisami prawnymi, tak wiec podatki sg optacane w Polsce.

Po zakonhczonych praktykach w kolejnym roku kalendarzowym, kazdy student
ofrzyma od organizatora PIT-11 na podstawie, ktérego rozlicza sie z polskim
Urzedem Skarbowym

Pity sg wysytane do studentéw w marcu i kwietniu na adres podany w
Kwestionariuszu Osobowym.
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Kim jest RBM Banach sp.
Z 0.0.

Z kim kontaktowa¢ sie w
sprawie Universitas
Project?

Czy jestem
ubezpieczony w trakcie
odbywania praktyki?

Czy moge mieé wlasne
ubezpieczenie?

Universitas Project jest nazwg wtasng programu praktyk stworzonego przez
RBM Banach sp. z 0.0. na potrzeby rozwoju wspdtpracy biznesu i edukacii. Jest
to marka nalezgcq do spdtki z ograniczong odpowiedzialno$cig RBM Banach.
Universitas Projekt nie jest osobg prawng w mysl prawa handlowego a
prawnym reprezentantem tego projektu jest wtasnie RBM Banach sp. z 0.0..
W ramach swojej dziatalnos¢ RBM Banach tworzy konsorcjum wraz z
pracodawcami z zagranicy i polskimi Uczelniami. Jako gtéwny reprezentant
ktéry, w petni odpowiada za caty program praktyk, reprezentuje kazdego
pracodawce jak i Uczelnie w ustaleniu warunkdw jakie obowigzujg w czasie
frwania praktyk. Firma opowiada réwniez za podziat wynagrodzen dia
studentéw jakie otrzymuje od pracodawcow.

Catg obstugg projektu i wszelkich spraw zwigzanych z praktykami nalezy
zgtasza¢ na stronie  www.univeristasproject.pl a w sprawach bardzo
powaznych lub konfliktowych gdzie strong jest Universitas Project, zgtoszenie
nalezy wysta¢ do bezposredniego wtasciciela firmy RBM Banach sp. z 0.0. na
adres:

RBM BANACH SP. Z O.0.; pl. Nowy Targ 28/209A; 50-141 Wroctaw; Polska

Tak, kazdy student odbywajacy praktyke w krajach UE ma specjalne
ubezpieczenie, w ramach ktérego ma zapewniong bezptatng opieke
medycznq.

Kazda pomoc lekarska, wizyta u lekarza, pobyt w szpitalu lub jakiekolwiek inne
zabiegi medyczne niezbedne do ufrzymania zycia sq bezptatne i w petni
pokrywane przez firme ubezpieczeniowq.

Warunki ubezpieczenia oraz zakres swiadczen mozna pobrac bezposrednio z
strony internetowej Universitas Projekt.

W celu wizyty u lekarza nalezy pamietac o przestrzeganiu procedur jakie sq
wymagane przez ubezpieczyciela. W tym celu prosze doktadnie sie zapoznadc
z zasadami udzielania pomocy za granicq, ktére otrzymuje kazdy student po
przyjezdzie do kraju odbywania praktyki.

Przed wyjazdem zaleca sie dodatkowo pobranie z NFZ karty EKUZ (Europejska
Karta Ubezpieczenia Zdrowotnego)

Wykupione ubezpieczenie po za $wiadczeniami zdrowotnymi posiada pakiet
nieszczesliwych wypadkdw oraz odpowiedzialnosci cywilne;j.

Kazdy student moze sie dodatkowo ubezpieczy¢é ale nie likwiduje to
ubezpieczenia wykupionego przez organizatora. W przypadku, gdy student
nie zgodzi sie na ubezpieczenie Organizatora, umowa o praktyke nie zostanie
zawarta ze studentem a fym samym student nie zostanie wystany na praktyki.

Nasza firma traktuje ubezpieczenie i zdrowie studentow priorytetowo, w
zwigzki z tym korzysta tylko z sprawdzonych i pewnych ubezpieczen.
Organizujemy praktyki od kilku lat i w tym czasie mielismy styczno$¢ z bardzo
réznymi wypadkami i zdarzeniami, ktére pozwalajg nam celnie i doktadnie
okresli¢ jakie ubezpieczenie jest potrzebne studentom. Zdrowie praktykantow
jest najwazniejsze i nie mozemy pozwoli¢ by ktérykolwiek student pozostat bez
opieki medyczne;j.
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Gdzie bede
zakwaterowany?

Kio odpowiada za
zniszczenia lub
uszkodzenia na
zakwaterowaniu?

Jak wyglgda transport z
miejsca
zakwaterowania?

Zakwaterowanie studentéw jest w domkach mieszkalnych lub mieszkaniach.
Pokoje w domkach sqg 2-, 3-, 4- i 5-osobowe.

Kazdy domek, mieszkanie jest w petni umeblowany i wyposazony w
podstawowe sprzety gospodarstwa domowego.

Studenci otrzymujg do dyspozyciji pomieszczenia bez podziatu kto i gdzie ma
mieszkac. Kazda grupa moze sama decydowac kto z grupy bedzie mieszkac
w pokoju. Pary same muszq ustali¢, ktéry pokdj bedzie dla nich i dostosowad
sie do reszty grupy.

Kazde zakwaterowanie posiada swdj wtasny regulamin, ktdry okresla zasady
uzytkowania pomieszczen i urzgdzen ogdlinodostepnych na zakwaterowaniu.

Kazde zakwaterowanie jest sprawdzane przed i po wyjezdzie studentow.
Dlatego wazne jest by przed zakwaterowaniem sie studentow, reprezentant
grupy sprawdzit zakwaterowanie i wszelkie uwagi lub uszkodzenia zgtosit w
ciggu 24 godzin do organizatora.

W przypadku uszkodzenh zgtoszonych w ciggu 24 godzin od wprowadzenia sie
studentéw na zakwaterowanie, za wszelkie uszkodzenia lub wady
odpowiedzialno$¢ ponosi organizator.

W trakcie pobytu na zakwaterowaniu, kazdy student odpowiada solidarnie
wraz z cztonkami swojej grupy za zakwaterowanie. W przypadku jakichkolwiek
uszkodzen, dewastacii, zniszczeh ponosi petng odpowiedzialnos¢ finansowq.
W przypadku zaistnienia takiej sytuacji musi zgtosi¢ sie do Organizatora w celu
ustalenia sposobu naprawy lub wypetnienia odpowiednich drukdéw, dzieki
ktérym, naprawa lub odszkodowanie za zniszczong rzecz/przedmiot zostanie
pokryte z jego ubezpieczenia.

W przypadku braku takiej informacji lub zatajenia jej, student moze liczy¢ sie z
konsekwencjami finansowymi.

Brak wykrycia sprawcy uszkodzen lub dewastacji powoduje fraktowanie catej
grupy mieszkancow jako winnych, tym samym koszty naprawy zostang
roztozone w réwnych czesciach na catq grupe.

Transport miedzy miejscem odbywania praktyk a miejscem zakwaterowania
jest przygotowany przez Organizatora. W tym celu kazdy student ofrzymuje do
dyspozycji rower.

Studenci, gdzie odlegto$¢ miedzy miejscem zakwaterowania a miejscem
odbywania praktyki jest wieksza niz 10 km w jedna strone otrzymujg do
dyspozycji transport drogowy, tzn.: w zaleznosci od lokalizacji studenci
otrzymujg do dyspozycji samochdd osobowy lub prywathego przewoznika.

Koszty transportu takie jak paliwo, pokrywane sq przez organizatora. Pojazdy
stuzbowe stuzg tylko do dojazddw z miejsca zakwaterowania do miejsca
odbywania praktyki. Kazde inne uzycie pojazdu stuzbowego jest surowo
zabronione.

Rowery udostepniane sg studentom w stanie dobrym. Kazdy student
odpowiada materialnie za powierzone mienie, w zwigzku z tym wszelkie
naprawy lub uszkodzenia naprawia z wtasnych srodkdw finansowych.
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Kto sie mnqg opiekuje w
kraju odbywania
praktyki?

Jak wyglgda kwestia
BHP?

Jak wyglgda transport z
Polski do kraju UE?

Czy moge dojechaé
wiasnym srodkiem
transportu?

Organizator przydziela kazdej grupie opiekuna, ktéry odpowiada za sprawy
organizacyjne i pomoc catodobowqg w ramach ktdérej student otrzymuje:
pomoc jezykowq, udzielanie informaciji, sktadanie wyjasnien, przyjmowanie
whioskéw, pomoc ogdina.

W miejscu odbywania praktyk, pracodawca, wyznacza opiekuna
odpowiedzialnego za wszystkie sprawy zwigzane z wykonywaniem
obowigzkéw stuzbowych. Wszelkie sprawy jakie pojawig sie w miejscu
odbywania praktyk nalezy zgtosi¢ do pracodawcy bezposrednio. Informacje
na ten temat studenci ofrzymujq pierwszego dnia po przyjezdzie.

Catodobowa pomoc obowiqzuje tylko w nagtych i pilinych wypadach. W
pozostatych sprawach nalezy sie zgtasza¢ do opiekundédw w godzinach od
8.00 do 16.00 od poniedziatku do pigtku.

Pracodawcy majq zapewni¢ bezpieczenstwo pracy oraz zdrowia wszystkim
pracownikom w czasie trwania pracy.

Pracodawca ma obowigzek dopilnowad, aby wszyscy pracownicy zostali
przeszkoleni w zakresie praktyk bezpieczenstwa miejsca pracy. Szkolenie
zapewniane jest przez farme i jest czescig programu wprowadzajgcego.

Transport z Polski do kraju odbywania praktyki studenta jest organizowany
przez naszq firme a koszt transportu pokrywany bezposrednio przez studenta
u kierowcy.

Osoby nie posiadajgce srodkdw finansowych na transport lub preferujgce by
fransport byt pokryty z przysztego wynagrodzenia mogg ztozy¢ wniosek o
zaliczkowe pokrycie kosztow transportowych. Wniosek mozna pobraé¢ na
stronie  www.univeristasprojekt.pl . W tfakim wypadku student nie ma
obowigzku optaty za transport bezposrednio u przewoznika a koszt transportu
zostanie pokryty z przysztego wynagrodzenia studenta.

Tak, student moze wybra¢ witasny fransport, jednak wigze sie fo z
dodatkowymi obowigzkami. W celu wybrania opcji wtasny transport nalezy:

Firma transportowa — na 7 dni przed wyjazdem zobowigzany jest przedstawi¢
potwierdzenie zamdwienia transportu wraz z potwierdzeniem ptatnosci za
transport. Student na miejscu zakwaterowania musi by¢ na 48 godzin przed
dniem rozpoczecia praktyki.

Wtasny Srodek transportu — na 7 dni przed wyjazdem student musi
poinformowa¢ Organizatora o wybraniu takie] opcji oraz przedstawic
ubezpieczenie na czas podrdzy i dowdd wptaty za ubezpieczenie. Student na
miejscu zakwaterowania musi by¢ na 48 godzin przed dniem rozpoczecia
praktyki.

Bilet lotniczy — na 3 dni przed wylotem nalezy przedstawi¢ termin i plan
podrézy (wykupione bilety), w tym réwniez, w jaki sposdb student dostanie sie
z lotniska do miejsca odbywania praktyk. Student na miejscu zakwaterowania
musi by¢ na 48 godzin przed dniem rozpoczecia praktyki.

W przypadku wyboru innej formy transportu, ktéra nie jest oferowana przez
organizatora, nie ma mozliwosci pobrania zaliczkowo Srodkdw finansowych
na pokrycie kosztéw podrdzy.

Forma zaliczkowa jest dostepna tylko w fransporcie przygotowanym przez
organizatora.
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Jakie bagaz moge
zabraé i jakie sq zasady?

Co mam zabraé ze sobqg
do kraju odbywania
praktyk?

Co zrobi¢ w razie
wypadku?

Co zrobi¢ w razie
choroby?

Do busdw fransportowych mozna zabra¢ max 30 kg + bagaz podreczny.
Wielko$¢ i rozmiar bagazu moze ulec zmianie lub by¢ ograniczony przez
przewoznika. W celu otrzymania doktadnej informacii nalezy skontaktowac sie
z przewoznikiem. Informacje na temat firmy tfransportowej oraz dane
kontaktowe student otrzymuje na 7 dni przed planowany wyjazdem

Zakazuje sie przewozenia $Srodkdw odrzucajgcych, narkotykdw, broni,
pornografii oraz innych przedmiotéw niedozwolonych! W przypadku kontroli,
taka osoba zostanie zatrzymana a informacje na ten femat zostanie
przekazana do rodzicdw i Uczelnie w trypie pilnym.

Organizator nie ponosi odpowiedzialnos¢ w przypadku zatrzymania studenta
za przemyt srodkdw niedozwolonych.

W $rodkach transportu jest bezwarunkowy zakaz spozywania alkoholu,
palenia papierdw lub spozywania innych $rodkéw odurzajgcych. Osoby,
ktére nie dostosujqg sie do zakazdw, zostang wysadzone na najblizszym postoju
i pozostawione. Informacja na ten temat zostanie w tym samym czasie
przekazana na Uczelnie i do rodzicéw studenta.

Aktualny paszport lub dowdd osobisty. Dokument tozsamosci nie moze byé
zniszczony, uszkodzony lub szczgtkowo utamany.

Legitymacje studenckqg

Karte bankomatowq, aktyng i umozliwicjgca wyptacanie gotdwki w
zagranicznych bankomatach.

Ubranie robocze f1j.: bluze, koszulke, buty, spodenki/spodnie.
Podstawowe lekarstwa wraz z opakowaniem (nie otwartel)
Telefon bez sim-lock

Wyzywienie

Kazde zdarzenie nalezy zgtosi¢ natychmiast do Organizatora, w celu
ofrzymania informacji gdzie nalezy sie udac i do kogo zgtosic.

Nastepnie w zaleznosci od wypadku/zdarzenia powiadomi¢ odpowiednie
stuzby tj.: policja, straz pozarna, pogotowie ratunkowe.

W sytuaciji wypadku lub zdarzenia w miejscu odbywania prakiyk w pierwszej
kolejnosci nalezy powiadomi¢ opiekuna w miejscu praktyki (pracodawce).

Choroby jednodniowe — nie ma czego$ takiego, jesli student naduzywat
uzywek to musi sie liczy¢ z konsekwencjami.

Choroba - w przypadku wystgpienia objawdw choroby (np.: gorgczka,
wymioty) nalezy niezwtocznie powiadomié pracodawce i organizatora w
celu umdéwienia wizyty lekarskiej. Dni chorobowe traktowane sqg jako wolne
dni i sg bezptatne.

W przypadku nagtego zachorowania (fj.: alergie, skaleczenia, uszkodzenia
ciata) nalezy zadzwoni¢ do firmy ubezpieczeniowej w celu otrzymania
informacji o najblizszej placdédwce medycznej. Nastepnie powiadomic
pracodawce i organizatora.

W przypadku braki zgtoszenia do ubezpieczyciela w pierwszej kolejnosci i
zgtoszenia sie do dobrowolnej placéwki medycznej, student moze ponie$c
koszty finansowe za opieke medyczng bez mozliwosci zwrotu srodkdw.
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Za co moge otfrzymacé
mandat?

Co zrobi¢ w razie utraty
karty ptatniczej?

Jakie sq terminy wyptat?

Czy mogaqg wystgpié
opoOznienia w
wyptatach?

Czy moge w ogdle nie
dosta¢ wyptaty?

Kazdy student korzystajgc z drég publicznych musi zapoznaé sie z prawem
ruchu drogowego, ktdére obowigzuje w danym kraju.

Nalezy przestrzegac¢ oznaczeh drogowych i korzystac¢ z wyznaczonych tras
rowerowych. W przypadku rowerzystow nalezy pamietac, ze jefli istnieje
sciezka rowerowa wzdtuz drogi publicznej to nie mozna jecha¢ dragg a
jedynie $ciezkg. Mandat za takie wykroczenie drogowe wynosi od 150,00 €.

Kazdy mandat nalezy ptaci¢ na miejscu, nie ma mozliwosci otrzymania
mandatu kredytowanego.

Za parkowanie w miejscu niedozwolonym lub brak uiszczenia optaty
parkingowej spowoduje odholowanie samochodu (1500,00 €) lub mandatw
wysokosci 75,00 €.

Obecnie kazdy mandat otrzymany za granica w krajach UE jest wysytany do
Polski za posrednictwem Urzedu Skarbowego lub bezposrednio przy udziale
organdéw scigania. Mandaty za wykroczenia drogowe mogag przyjs¢ do
winowajcy nawet po roku wraz z odsetkami.

Nalezy zgtosi¢ sie do organizatora w celu zmiany rachunku bankowego lub w
celu przestania nowej karty ptatnicze;.

Termin wyptaty ustalany jest w zalezno$ci od daty wyjazdu studenta. Wszelkie
informacje mozna uzyskac¢ w biurze organizatora.

Wyptaty wysytane sg w pigtym, dziewigtym i trzynastym tygodniu, liczgc, ze
pierwszy tydzien to w ktérym student rozpoczgt praktyke.

Srodki za nadgodziny wyptacane sg do 2 tygodni, po zakohczeniu praktyk i
wptacane sq po akceptacji zgodnosci rozliczen przez studenta. Jest to
ostateczny okres kiedy mozna zgtosi¢ niezgodnosci. W przypadku braku
reklamaciji, student otrzymuije srodki w 3 tygodniu, po zakonczeniu praktyki bez
mozliwosci korekty.

Tak, takie sytuacje mogqg sie zdarzy¢. Jedli nastgpi opdinienie firma
poinformuje osoby, ktére dostang $Srodki pdiniej lub w czesci. W takim
wypadku dostaniesz informacje o powodach opdznienia oraz terminie
realizacji wyptaty wraz z naleznymi odsetkami .

Sytuacje takie mogg miec miejsce poniewaz organizator tylko rozdziela srodki
finansowe przestane przez pracodawce. Srodki finansowe jakie organizator
otrzymuje stanowq w catosci wynagrodzenia studentéw. W zwigzku z tym, w
chwili gdy pracodawca spdznia sie z optatg, organizator réwniez spdzni sie z
ptatnoscig dla studentdw.

Nie, nie ma takiej mozliwos$¢. Organizator ma system zabezpieczen, ktdre nie
pozwalajg na takg sytuacje. W chwili jesli pracodawca znacznie sie spdznia z
przelewem, wtedy Organizator informuje studenta o zaprzestaniu
wykonywania obowigzkdw i Scigga studenta do kraju. W celu pokrycia
nieoptaconych wyptat, organizator uruchamia kredyt w celu wyptacenia
srodkdw dla studenta a nastepnie sam dochodzi roszczen finansowych od
pracodawcy.
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Jak otrzymacé rozliczenie
za praktyki?

Czy moge dostacé
umowe o prace?

Czy moge wyjechaé na
praktyki ponownie i kto
moze wyjechac?

Czy moge zostacé
zwolniony?

Dodatki dla studentow

Gdzie moge vzyskaé
wiecej informac;i?

Rozliczenie jest wysytane zawsze na koniec prakiyk do kazdego studenta na
adres e-mailowy.

Jedli student chce rozliczenie co 4 tygodnie,, to wystarczy poinformowacd
organizatora o takiej potrzebie.

Liczba godzin wystana jest zawsze przez pracodawce z 2 tygodniowym
opdznieniem.

W przypadku niezgodnosci lub btedu w godzinach nalezy jak najszybciej
poinformowac Organizatora by zgtosit korekte do pracodawcy.

Tak, wtasnie w tym celu prowadzone sqg praktyki.

Umowe o prace mozna ofrzymac w trakcie trwania praktyki, po jej
zakonczeniu lub w kolejnym roku kalendarzowym.

Decyzje czy student dostanie umowe o prace podejmuje pracodawca oraz
student po wczesniejszych konsultacjach.

W przypadku gdy student zawrze umowe o prace nastepuje rozwigzanie
umowy o praktyke.

Tak, ale tylko 1 raz w roku. Jedli student byt na praktykach w roku 2014 to
kolejng umowe moze podpisac dopiero w roku 2015 lub roku kolejnym.

Na praktyki moze wyjechac kazdy student niezaleznie od kierunku studidw ani
ich charakteru (zaoczne, dzienne, wieczorowe i osoby na urlopach
dziekanskich.)

Tak. W przypadku gdy student nie wykonuje swoich obowigzkdw lub wykonuje
je niestaranie, pracodawca moze odestac studenta do kraju.

Dodatkowo w przypadku niewtasciwego zachowania w stosunku do innych
uczestnikdw praktyk, mieszkancodw, wspodtpracownikdw student jest odsytany
do kraju w terminie do 48 godzin od zgtoszenie o niewtasciwym zachowaniu.

Zwolnione osoby nie majqg szans na inne miejsce praktyk lub jakgkolwiek prace
U pozostatych partneréw wspdtpracujgcych z organizatorem.

Kazdy student, ktéry poleci nasze praktyki lub zabierze wraz z sobg na praktyki
dodatkowq osobe, moze ofrzymac jednorazowy bonus w postaci dodatku w
wysokos$ci 50,00 € za osobe. Jedli student zbierze grupe np. 10 osdb to otrzyma
500,00 €.

Dodatkowo kazdy student, ktéry odbyt praktyki ma prawo do jednej
darmowej porady prawnej w naszym dziale Pomocy Prawnej.

Jesli posiadasz dodatkowe pytania najlepiej zgtosi¢ sie do biura obstugi
organizatora. Dane firmy oraz dane teleadresowe sq podane na stronie
www.universitasproject.pl lub na stronie Facebook.

Serdecznie zapraszamy do kontaktu,

Universitas Projekt jest nazwq projektu, ktéry jest finansowy przez firme RBM Banach spdétka z ograniczong odpowiedzialnosciq
zarejestrowana pod numerem KRS 0000414158, NIP: 8982199822, REGON: 02184545. Kapitat zaktadowy: 5 000.00 zt. Dane
kontaktowe spotki: pl. Nowy Targ 28/209a; 50-141 Wroctaw.



