DIETRICH

JesteSmy miedzynarodowg firmg rekrutacyjna, ktdra od ponad 30 lat wspiera Klientow wiedzg i doswiadczeniem
z zakresu rekrutacji. Prowadzimy projekty rekrutacyjne zaréwno w Polsce, jak i za granica, a strategia realizacji
kazdego z nich jest skrojona pod indywidualne potrzeby naszych Klientéw.

Naszym Klientem jest miedzynarodowa Grupa produkcyjno-handlowa dziatajgca na rynku FMCG.
Ten Swiatowy lider w swojej branzy w Polsce dziatajgc od kilkudziesieciu lat stale rozwija swoje struktury, réwniez
produkcyjne. Zaktady dziatajgce w Polsce obstugujg nie tylko rynek lokalny, ale sg tez dostawcami na rynki Europy
Srodkowej i Zachodniej. Rozwdj dziatalnosci operacyjnej wymaga réwniez rozwoju zespotu. Za naszym
posrednictwem firma poszukuje wiec nowego cztonka zespotu, kandydata/kandydatki na stanowisko:

KIEROWNIKA ZMIANY

Miejsce pracy: wojewodztwo lubuskie

Kierownik Zmiany bedzie odpowiadat za nadzér nad produkcja pod wzgledem jakosciowym, ilosciowym,
kosztowym oraz terminowym. W tym celu bedzie odpowiedzialny za zarzadzanie zespotem specjalistéw
pracujgcych na zmianie oraz wspétprace z innymi dziatami w firmie, by produkcja przebiegata w sposdb
efektywny i bezpieczny z zachowaniem najwyzszej jakosci produktow.

Kluczowe zadania na stanowisku:

= Kierowanie wyznaczonym zespotem na zmianie — organizacja ich pracy
=  Analizowanie biezgcych planéw produkcyjnych, ich zatozen i poziomu realizacji

=  Wspodtpraca z innymi jednostkami zaktadu w celu sprawnej realizacji zatozonych celéw
produkcyjnych

=  Przestrzeganie zasad bezpieczenstwa i higieny pracy
=  Obstuga maszyn i urzgdzen — zastepowanie pracownikdw w sytuacjach tego wymagajacych

=  Dbatos¢ o wtasciwe wykorzystywanie infrastruktury zaktadu przez pracownikéw

Od kandydatéw oczekujemy:

Whyksztatcenia wyzszego z zakresu zarzgdzania produkcjg/technologiami w
przetworstwie spozywczym

Gotowosci do zarzgdzania zespotem pracownikow
Znajomosci specyfiki pracy organizacji produkcyjnych
Znajomosci zasad bezpieczenstwa i higieny pracy
Umiejetnosci obstugi komputera

Nastawienia na realizacje celow

Gotowosci do pracy zmianowe;j

Znajomos¢ jezyka angielskiego bedzie niewatpliwym atutem

Mile widziane odbyte staze w organizacjach z przetwoérstwa spozywczego

Firma oferuje:

=  Samodzielng i odpowiedzialng prace w duzej organizacji miedzynarodowej



=  Mozliwosci rozwoju zawodowego w strukturach biznesowych w firmie o zasiegu globalnym
=  Atrakcyjne wynagrodzenie

= Dogodna lokalizacja

Osoby zainteresowane propozycjg i spetniajgce powyzsze warunki prosimy o przestanie CV z klauzulg zezwalajaca
na przetwarzanie danych na adres: majewska@copers.net Na zgtoszenia czekamy do korca wrzesnia.
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